
 

 

 

महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार कल्याणकारी 
मांडळ,म ांबई 

 

माहिती अहिकार अहिहियम 2005  

कलम 4 (1) (ख) िसुार  

17 बाबींची  

मािे जिू 2026 पयंतची अद्यावत माहिती  

 

 

 

 
 



 
महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार कल्याणकारी मांडळ, म ांबई. 

अन क्रमणणका 

अ.क्र. माहिती अहिकार अहिहियम 
२००५ च्या कलम ४ (१) (ख) 
मिील मदेु्द 

सि जिू-2026  पयंतची अद्यावत केलेली 
माहिती 

प.ृक्र 

१ कलम ४ (१) (ख) (एक)  महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार 
कल्याणकारी मांडळ, म ांबई या सार्वजनिक 
प्रानिकरणाच्या कामाांचा आनण कर्ववयाांचा र्पशील. 

1 ते 
3 

२ कलम ४ (१) (ख) (दोि) िमुिा 
‘क’ 

या सार्वजनिक प्रानिकरणार्ील अनिकारी र् 
कमवचारी याांच्या अनिकारकक्षा 

5 

३ कलम ४ (१) (ख) (दोि) िमुिा 
‘ख’ 

या सार्वजनिक प्रानिकरणार्ील अनिकारी र् 
कमवचारी याांच्या कर्ववये 

7 

४ कलम ४ (१) (ख) (र्ीि)  महाराष्ट्र इमारर् र् इर्र बाांिकाम कामगार 
कल्याणकारी मांडळ या सार्वजनिक प्रानिकरणार्ील 
कोणर्ाही निणवय घेर्ािा पाळली जाणारी निणवय 
प्रनियेची आनण त्यार्रील देखरेखीची पध्दर् आनण 
सोपर्लेले वयक्तर्गर् उत्तरदानयत्र् 

9 ते 
11 

५ कलम 4(1) (ख) (चार) नमनुा 
‘क’ 

या सार्वजनिक प्रानिकरणार् होणाऱ्या कामासांबांिी 
सर्वसामान्यपणे ठरनर्लेली भौनर्क र् आर्थिक 
उनिष्ट्टे सांस्िापार्ळीर्र ठरर्लेले 
मानसक/तै्रमानसक/अिवर्ार्थिक अिर्ा र्ार्थिक उनिष्ट्टे 

13 

६ कलम ४(१) (ख) (पाच) नमनुा 
‘क’ 

या सार्वजनिक प्रानिकरणार् होणाऱ्या कामासांबांिी 
सर्वसामान्यपणे आखलेले नियम 

15 

7 कलम ४ (१) (ख) (सहा)   महाराष्ट्र इमारर् र् इर्र बाांिकाम कामगार 
कल्याणकारी मांडळ मुख्यालय र् अनििस्र् 
कायालयाांमध्ये ठेर्ल्या जाणाऱ्या दस्र्ऐर्जाांची 
र्गवर्ारीबाबर् मांडळाचे याबाबर् स्र्र्ांत्र नियम 
िसल्यािे कायालयार्ील दस्र्ऐर्जाांचा जर्ि 
कालार्िी मुांबई नर्त्तीय ननयम 1959 मधील 
पनरनिष्ठ 17 नसुार खालील प्रमाणे नििानरर् केले 
आहेर्. 

17 

8 कलम ४(१) (ख) (सार्)   या सार्वजनिक प्रानिकरणार् कोणरे्ही िोरणात्मक 
निणवय घेण्यापुर्ी ककर्ा त्याची कायालयार् 
अांमलबजार्णी करण्यापूर्ी जिरे्शी अिर्ा 
जिरे्च्या प्रनर्नििींशी चचा करण्याबाबर् 
अक्स्र्त्र्ार् असलेल्या वयर्स्िेचा र्पशील 

21 

9 कलम 4 (1) (ख) (आठ) िमुिा 
‘क’ 

महाराष्ट्र इमारर् र् इर्र बाांिकाम कामगार 
कल्याणकारी मांडळ येिील िोंनदर् बाांिकाम 
कामगाराांिा या सार्वजनिक प्रानिकरणार्ील सनमत्या 

23 ते 
25 



पनरिदा, अिर्ा मांडळाांच्या बैठकीचे र्पशील  
10 कलम 4 (1) (ख) (िऊ) महाराष्ट्र इमारर् र् इर्र बाांिकाम कामगार मांडळ 

येिील िोंनदर् बाांिकाम कामगाराांिा या कायालयार् 
प्रनर्नियुतर्ीिे कायवरर् अनिकाऱ्याांची र् 
कमवचाऱ्याांची यादी 

27 

11 कलम 4(1) (ख) (दहा) महाराष्ट्र इमारर् र् इर्र बाांिकाम कामगार मांडळ 
येिील िोंनदर् बाांिकाम कामगाराांिा या सार्वजनिक 
प्रानिकरणार् प्रनर्नियुतर्ीिे कायवरर् अनिकाऱ्याांचे 
र् कमवचाऱ्याांचे पगार र् भते्त 

29 

12 कलम 4(1) (ख) (अकरा) महाराष्ट्र इमारर् र् इर्र बाांिकाम कामगार मांडळ 
येिील िोंनदर् बाांिकाम कामगाराांिा या सार्वजनिक 
प्रानिकरणासाठी नद.01.01.2026 ते 
नि.31.03.2026 या काळासाठी मंजरू झालेल्या 
आनि खचच झालेल्या रकमेचा तपिील 

31 ते 
35 

13 कलम 4 (1) (ख) (बारा) िमुिा 
‘क’ 

महाराष्ट्र इमारर् र् इर्र बाांिकाम कामगार मांडळ 
येिील िोंनदर् बाांिकाम कामगाराांिा या सार्वजनिक 
प्रानिकरणार्ील अिुदाि र्ाटपाची पध्दर् 

37 

14 कलम 4 (1) (ख) (बारा) िमुिा 
‘ख’ 

महाराष्ट्र इमारर् र् इर्र बाांिकाम कामगार मांडळ 
येिील िोंनदर् बाांिकाम कामगाराांिा या सार्वजनिक 
प्रानिकरणार्ील अिुदाि र्ाटप कायविमार्ील 
लाभािीचा र्पशील  

39 

15 कलम 4 (1) (ख) (रे्रा) महाराष्ट्र इमारर् र् इर्र बाांिकाम कामगार मांडळ 
येिील िोंनदर् बाांिकाम कामगाराांिा या सार्वजनिक 
प्रानिकारार्ूि कोणर्ीही सर्लर्, परर्ािा अिर्ा 
अनिकारपत्र नमळालेल्या लाभािींचा र्पशील 

41 

16 कलम 4 (1) (ख) (चौदा) महाराष्ट्र इमारर् र् इर्र बाांिकाम कामगार मांडळ 
येिील िोंनदर् बाांिकाम कामगाराांिा या सार्वजनिक 
प्रानिकरणार् इलेतरॉनिक स्र्रुपार् उपलब्ि 
असलेली मानहर्ी 

43 

17 कलम 4 (1) (ख) (पांिरा) महाराष्ट्र इमारर् र् इर्र बाांिकाम कामगार मांडळ 
येिील िोंनदर् बाांिकाम कामगाराांिा या सार्वजनिक 
प्रानिकरणार् उपलब्ि असलेली मानहर्ी िागनरकाांिा 
पुरनर्ण्यासाठी उपलब्ि असलेल्या सुनर्िा  

45 

18 कलम 4 (1) (ख) (सोळा) महाराष्ट्र इमारर् र् इर्र बाांिकाम कामगार मांडळ 
येिील िोंनदर् बाांिकाम कामगाराांिा या सार्वजनिक 
प्रानिकरणाच्या अखत्यारीर्ील मानहर्ी सांदभार् जि 
मानहर्ी अनिकारी, सहाय्यक जि मानहर्ी अनिकारी 
आनण प्रिम अनपनलय प्रनिकारी याांची र्पशीलर्ार 
मानहर्ी 

47 



 



माहिती अहिकार अहिहियम 2005 
कलम ४(१) (ख) (एक)  जनू -2026 पयंत अद्ययावत.(Update) 

मिाराष्ट्र इमारत व इतर बाांिकाम कामगार कल्याणकारी मांडळ, मुांबई. 
या साववजहिक प्राहिकरणाच्या कामाांचा आहण कतववयाांचा तपशील   

१ साववजनिक 
प्रानधकरणाचे 
िाव 

महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार कल्याणकारी मांडळ, म ांबई 

२ सांपूणव पत्ता पाचवा मजला, एमएमटीसी हाऊस, प्लॉट नां. सी 22, ब्लॉक ई, वाांदे्र क ला सांक ल, 
वाांदे्र (प वव), म ांबई 400 051  महाराष्ट्र 

३ कायालयप्रम ख सचचव तथा म ख्य कायवकारी अचधकारी, 
महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार कल्याणकारी मांडळ 
वाांदे्र (पवूव) म ांबई 

४ कोणत्या 
खात्याच्या 
अधीिस्त हे 
कायालय आहे? 

कामगार चवभाग,  महाराष्ट्र शासन 

५ कामाचा अहवाल 
कोणत्या 
कायालयाकडे 
सादर केला 
जातो? 

कामगार चवभाग,  महाराष्ट्र शासन 

६ कायवकक्षा : 
भौगोनलक 

 महाराष्ट्र राज्य 

७ अांगीकृत व्रत 
(Mission) (*) 

मंडळाकडील राज्यातील नोंिीत सनिय इमारत व इतर बांधकाम कामगारांसाठी 
नवनवध कल्यािकारी योजनांची/धोरिांची/कायचिमांची ननर्ममती करुन बांधकाम 
कामगारांच्या सवांनगि नवकासासाठी त्याची प्रभावी अंमलबजाविी करिे. 

८ ध्येय / धोरण 
(Vision) (**) 

 इमारत व इतर बांधकाम कामगारांचा मंडळाच्या नवनवध कल्यािकारी 
योजनांमार्च त जीवनमानाचा िजा सधुारिे. प्रनिक्षिाव्िारे बांधकाम कामगारांचे 
कौिल्य वधृ्िीकरि करिे 

९ साध्य  मंडळाच्या कामगार सनुवधा कें द्रामार्च त इमारत व इतर बांधकाम कामगारांची 
नोंििी व नतुनीकरि करुन घेतली जाते. पात्र नोंिीत बांधकाम कामगारांना 
मंडळाच्या आर्मिक सहाय्य योजना, आरोग्य नवषयक योजना, िैक्षनिक सहाय्य 
योजना व सामानजक सरुक्षा व इतर योजनांचा लाभ नवतरीत करिे. 

१० प्रत्यक्ष कायव  वरीलप्रमाणे 
११ जितेला देत 

असलेल्या 
सेवाांचा 
थोडक्यात 
तपशील 

 मंडळाचे कामगार सनुवधा कें द्रामार्च त इमारत व इतर बांधकाम कामगारांची 
नोंििी, नतुनीकरि करून घेऊन पात्र नोंिीत बांधकाम कामगारांना मंडळाच्या 
नवनवध सामानजक व आर्मिक सहाय्य, िैक्षनिक व आरोग्य योजना इ.चा लाभ 
नवतरीत करिे 

१२ 
  

स्थावर मालमत्ता 
(येथे त मच्या चनरांक  



प्रानधकरणाची 
जमीि, इमारत 
आनण अन्य 
स्थावर 
मालमते्तचा 
तपशील द्यावा.) 

१३ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

प्रानधकरणाच्या 
सांरचिेचा तक्ता 
(वांशवृक्षाचा 
तक्ता जसा 
असतो तसा 
तक्ता काढूि, 
प्रत्येक पातळीवर 
कायवकक्षा व 
सांपकाच्या 
पत्त्याशी त्याची 
जोड घालूि 
दाखवावी.)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

 
 

सांपकासाठी 
पत्ता- 

पाचवा मजला, एम.एम.टी.सी. हाऊस, प्लॉट नं सी.22, 
ब्लॉक –ई, बांन्िा कुला संकुल, बांन्िा(पवुच), मुंबई 400 
051. 

 
(ब) मांडळ म ख्यालय सांरचना 

सचचव तथा म ख्य कायवकारी अचधकारी 
 

चजल्हा कायवकारी  अचधकारी 
 

                                            लेखा अचधकारी       
                                                                                         

 सरकारी कामगार अनधकारी                   सहाय्य क लेखा अनधकारी 
                                                                                   

 
अनधक्षक 

 
उपलेखापाल 

 
वचरष्ट्ठ चलपीक 

 



  कचनष्ट्ठ चलपीक 
 

(सेवाचनवतृ्त अचधकारी) 
 

कां त्राटी चलपीक 
 

कां त्राटी चशपाई 
 
• उद्योग, उजा व कामगार नवभागाच्या नि.03.10.2012 व चि.04.10.2012 

रोजीच्या िासन ननिचयान्वये महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार 
कल्यािकारी मंडळावर 56 पिे भरण्यास मान्यता प्रिान करण्यात आली होती. 
मंडळाच्या वेळोवेळी संपन्न बैठकीतील ठरवानसुार मंडळ मखु्यालय, नवभागीय 
व क्षेत्रीय कायालयात एकुि 813 पिे भरिेसाठी िासनाकडे आकृतीबंध  
प्रस्तानवत आहे. 

• तथाचप सन 2025-26 अखेर वरील नमिू पिाांची मांडळामध्ये भरती प्रचिया 
राबचवण्यात आलेली नाही. सबब, चजल्हा स्तरावरील मांडळाचे सवव कामकाज 
कामगार आय क्तालयाच्या अचधनस्त अचधकाऱयाांकडून अचतचरक्त स्वरूपात 
करण्यात येत आहे. चजल्हा कायालयाच्या मितीकरीता मांडळाकडून 
आजअखेर  41 चजल्ह कामगार स चवधा कें दे्र (WFC) स्थापन करण्यात आले 
असनू प्रत्येक कामगार स चवधा कें द्रामध्ये मांडळामार्व त बाहयस्त्रोत यांत्रणेकडून 
कचनष्ट्ठ लेखापाल, चलपीक-टांकलेखक,  (निपाई व सर्ाईगार) या सांवगातील 
कमवचाऱयाांच्या सेवा कां त्राटी तत्वावर उपलब्ध करून िेण्यात आलेल्या आहेत. 
तसेच माहे जनू 2026 पयंत महाराष्रात  एकुि 376 तालकुा सनुवधा कें द्र 
स्िापन करण्यात आले असनू तालकुा सनुवधा कें द्रात एकुि 05 कमवचाऱयाांच्या 
सेवा कां त्राटी तत्वावर प रवठािार चनय क्त सांस्थेकडून उपलब्ध करून िेण्यात 
आलेल्या आहेत. याचशवाय मांडळाचे एकात्मीक कामगार कल्याण सांगणकीय 
प्रणाली (IWBMS) अांतगवत PMC Service Provider याांचेकडून प्रत्येक 
कामगार स चवधा कें द्रामध्ये 01 WFC Incharge, 02 डाटा एांरी ऑपरेटर व 02 
चर्ल्ड एजांट (एकूण 05) कमवचाऱयाांची चनय क्ती करण्यात आलेली आहे.  

(क) क्षेत्रीय कायालय-सद्या क्षेत्रीय स्तरावर मांडळाचा स्वतांत्र अचधकारी/कमवचारी 
वगव चनय क् त नसल्याने कामगारचवभागाच्या खालील नमिू क्षेत्रीय 
अचधकाऱयाकडून मांडळाचे अचतरीक्त कायवभाराने  कामकाज केले जाते. 

अपर कामगार आय क्त/प्रािेचशक कायवकारी अचधकारी 
 

कामगार उप आय क्त 
 

सहायक कामगार आय क्त तिा नजल्हा कायचकारी अनधकारी, मइवइबांकाक,मंडळ 
 

सरकारी कामगार अचधकारी तिा उपनजल्हा कायचकारी अनधकारी, 
मइवइबांकाक,मंडळ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ि काने चनरीक्षक 
 
सांपकासाठी 

पत्ता- 
1. पाचवा मजला, एम.एम.टी.सी. हाऊस, प्लॉट नं सी.22, 

ब्लॉक –ई, बांन्िा कुला संकुल, बांन्िा(पवुच), मुंबई 400 
051. 

2. कामगार आयकु्त कायालय, कामगार भवन, ब्लॉक-ई, सी-
20, वांदे्र-कुला संकुल, वांद्र(पवुच ), मुंबई 400 051. 

 

14 कायालयाची वेळ 
आचण िरूध्वनी 
िमाांक (सवव 
िरूध्वनी 
िमाांक,रॅ्क्स 
िमाांक, ई-मेल 
आचण 
कायालयीन 
कालानांतर 
सांपकाचा 
तातडीचा िमाांक 
असेल तर तोही 
िमाांक द्यावा.) 

कायालयाची वेळ :- सकाळी 9.45 ते साांय. 6.15 वा.पयंत (सोमवार ते ििुवार) 
िरूध्वनी िमाांक:- 022-26572631/32 

सांकेतस्थळ– www.mahabocw.in 

ई-मेल bocwwboardmaha@gmail.com 

१५ साप्ताचहक स ट्टी 
आचण चवशेष 
सेवाांचा 
कालावधी 

 सवव शचनवार व रचववार या चिवशी साप्ताचहक स ट्टी 

   

http://www.mahabocw.in/
mailto:bocwwboardmaha@gmail.com


कलम ४(१) (ख) (िोन) नम ना 'क' 
     

या साववजहिक प्राहिकरणातील अहिकारी व कमवचारी याांच्या अहिकारकक्षा 
     

 

अ.क्र. अहिकारपद आर्थिक अहिकार 
सांबांहित कायदा/ 
हियम/ आदेश/ 

राजपत्र 
शेरा (असल्यास) 

1 सचचव तथा म ख्य 
कायवकारी 
अचधकारी 

प्रशासकीय प्रम ख या 
नात्याने प्राप्त सवव 
आर्थथक अचधकार 

शासन चनणवय उद्योग, 
ऊजा व कामगार 
चवभाग 
चि.11.01.2021 

चवत्तीय प्राचधकार चनयम 
1978 अांतगवत 
प्रशासकीय प्रम खास 
प्रिान करण्यात आलेले 
चवत्तीय अचधकार शासन 
चनणवय उद्योग, ऊजा व 
कामगार चवभाग 
चि.11.01.2021 अन्वये 
मांडळाचे सचचव तथा 
म ख्य कायवकारी 
अचधकारी याांना 
प्रशासकीय नवभाग प्रम ख 
म्हणनू घोषीत 

     
     

ख 

अ.ि. अचधकारपि प्रशासचनक अचधकार 
सांबांचधत कायिा/ 
चनयम/ आिेश/ 

राजपत्र 
शेरा (असल्यास) 

 1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

सचचव तथा म ख्य 
कायवकारी 
अचधकारी 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 प्रशासकीय प्रम ख या 
नात्याने प्राप्त सवव 
प्रशासकीय अचधकार  
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 शासन चनणवय 
उद्योग, ऊजा व 
कामगार चवभाग 
चि.11.01.2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

चवत्तीय प्राचधकार चनयम 
1978 अांतगवत 
प्रशासकीय प्रम खास 
प्रिान करण्यात आलेले 
प्रशासकीय अचधकार 
शासन चनणवय उद्योग, 
ऊजा व कामगार चवभाग 
चि.11.01.2021 अन्वये 
मांडळाचे सचचव तथा 
म ख्य कायवकारी 
अचधकारी याांना 
प्रशासकीय नवभाग प्रम ख 
म्हणनू घोषीत 



     
      

ग 

अ.ि. अचधकारपि र्ौजिारी अचधकार 
सांबांचधत कायिा/ 
चनयम/ आिेश/ 

राजपत्र 
शेरा (असल्यास) 

 1.  सचचव तथा म ख्य 
कायवकारी 
अचधकारी 

चनरांक  
चनरांक 

 
चनरांक 

     
     

घ 

अ.ि. अचधकारपि अधवन्याचयक अचधकार 
सांबांचधत कायिा/ 
चनयम/ आिेश/ 

राजपत्र 
शेरा (असल्यास) 

 1.  सचचव तथा म ख्य 
कायवकारी 
अचधकारी 

चनरांक चनरांक चनरांक 

     
य 

अ.ि. अचधकारपि न्याचयक अचधकार 
सांबांचधत कायिा/ 
चनयम/ आिेश/ 

राजपत्र 
शेरा (असल्यास) 

 1.  सचचव तथा म ख्य 
कायवकारी 
अचधकारी 

चनरांक चनरांक चनरांक 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

कलम ४(१) (ख) (िोन) नम ना 'ख' 
     

या साववजहिक प्राहिकरणातील अहिकारी व कमवचारी याांच्या कतववये 
     

क 

अ.ि. अचधकारपि आर्थथक कतवव्ये 
सांबांचधत कायिा/ 

चनयम/ आिेश/ राजपत्र शेरा (असल्यास) 

1. सचचव तथा 
म ख्य कायवकारी 
अचधकारी 

• मंडळाचे वार्मषक लेखे 
तयार करुन मंडळाचे 
मान्यतेने राज्य व कें द्र 
िासनास सािर करिे. 

• मंडळाचे ई-ननवीिा 
खरेिी सनमतीने सिस्य 
सनचव 

• इमारत व इतर 
बाांधकाम कामगार 
उपकर अचधचनयम, 
1996. 

• महाराष्र इमारत व 
इतर बांधकाम 
कामगार (रोजगार 
ननयमन व 
सेवािती)ननयम 
2007  

• इमारत व इतर 
बाांधकाम कामगार 
उपकर चनयम, चनयम, 
1998. 

• सामानजक सरुक्षा 
संनहता (2020) 

• सामानजक सरुक्षा 
संनहता (ननयम) 
2026(कें द्रीय)   

     
     

ख 

अ.ि. अचधकारपि प्रशासचनक कतवव्ये सांबांचधत कायिा/ 
चनयम/ आिेश/ राजपत्र 

शेरा (असल्यास) 

  

सचचव तथा 
म ख्य कायवकारी 
अचधकारी 

• कायालय प्रमखु या 
नात्याने प्रिासकीय 
ननयंत्रक 

 इमारत व इतर 
बाांधकाम कामगार  
(रोजगार  चनयमन व 
सेवाशती) अचधचनयम, 
1996. 
इमारत व इतर 
बाांधकाम कामगार  
(रोजगार  चनयमन व 
सेवाशती) कें द्रीय   



चनयम, 1998. महाराष्ट्र 
इमारत व इतर 
बाांधकाम कामगार 
(रोजगार  चनयमन व 
सेवाशती) चनयम, 
2007 
• सामानजक सरुक्षा 

संनहता (2020) 
• सामानजक सरुक्षा 

संनहता (ननयम) 
2026(कें द्रीय) 

  

 
 
    

ग 

अ.ि. अचधकारपि र्ौजिारी कतवव्ये 
सांबांचधत कायिा/ 

चनयम/ आिेश/ राजपत्र 
शेरा (असल्यास) 

  

सचचव तथा 
म ख्य कायवकारी 
अचधकारी 

चनरांक चनरांक चनरांक 

     
     

घ 

अ.ि. अचधकारपि अधवन्याचयक कतवव्ये 
सांबांचधत कायिा/ 

चनयम/ आिेश/ राजपत्र शेरा (असल्यास) 

1.  सचचव तथा 
म ख्य कायवकारी 
अचधकारी 

चनरांक चनरांक चनरांक 

     
य 

अ.ि. अचधकारपि न्याचयक कतवव्ये सांबांचधत कायिा/ 
चनयम/ आिेश/ राजपत्र 

शेरा (असल्यास) 

1. सचचव तथा 
म ख्य कायवकारी 
अचधकारी 

चनरांक चनरांक चनरांक 

 

 

 

 



कलम ४(१) (ख) (तीि)  
कलम ४(१) (ख) (दोि) िमिुा 'ख' 

 
मिाराष्ट्र इमारत व इतर बाांिकाम कामगार कल्याणकारी मांडळ या साववजहिक प्राहिकरणातील 

कोणतािी हिणवय घेतािा पाळली जाणारी हिणवय प्रहकयेची आहण त्यावरील देखरेखीची पध्दत आहण 
सोपवलेले वयक्ततगत उत्तरदाहयत्व 

कामाचे नांव - मंडळाकडील नोंिीत सनिय इमारत व इतर बांधकाम कामगारांना मंडळामार्च त रोख 
स्वरूपात लाभ हस्तांतरिाच्या योजनांची अंमलबजाविी करिे.  

संबंधीत तरतिू प्रत्येक वषाच्या अंिाजपत्रकामध्ये करण्यात येत असलेली अिचसंकल्पीय तरतिू  
अ.क्र सन ववववध तरतूद कोटी मध्ये 

1. 2018-19 1870.00 
2. 2019-20 1452.25 
3. 2020-21 1224.35 
4. 2021-22 1792.74 
5. 2022-23 3742.53 
6. 2023-24 4149.11 
7. 2024-25 5240.02 
8. 2025-26 6424.22 
9 2026-27 6712.84 

 

संबंधीत अनधननयम • इमारत व इतर बाांधकाम कामगार  (रोजगार  चनयमन व सेवाशती) अचधचनयम, 
1996. 

• महाराष्र सामानजक सरुक्षा संनहता 2020 मसिुा ननयम प्रनसध्ि-05 मे 2026 
ननयम- • महाराष्र सामानजक सरुक्षा संनहता 2020 मसिुा ननयम प्रनसध्ि-05 मे 2026  

िासन ननिचय - 1. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन./अनधसचूना Reg.No.MH/MR/South-
339/2011-13 नि.21.10.2013 

2. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन. इबांका-2016/168/प्र.ि.82/काम-7 
नि.06.07.2016 

3. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन. ि.इबांका-2016/06/प्र.ि.413/काम-
07 नि.24.07.2017 

4. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन. ि.इबांका-2017/प्र.ि.483/काम-07 
नि.22.11.2017 

5. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन. ि.इबांका-2017/प्र.ि.482/काम-07 
नि.23.11.2017 

6. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग पत्र ि.इबांका-2017/06/प्र.ि.277/काम-7 
नि.12.03.2018 

7. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन.इबांका-2017/06/प्र.ि.360/काम-7 
नि.29.10.2018 

8. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन. ि.इबांका2018/प्र.ि.208/काम-07 
नि.14.01.2019 

9. उद्योग, ऊजा व कामगार गवभाग िासन गनिगय ि. :- इबांक 2018/ 
प्र.ि.208/ काम 7 नि.07.02.2019 



10. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन.ि.इबांका 2020/प्र.ि.103/काम-07 
नि.18.01.2021 

11. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन. ि.:- इबांका 2021/प्र.ि.9/काम 7 
नि.08.04.2021 

12. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन. ि.:- काआआ- 2013/प्र.ि.233/काम 
7 नि.18.01.2023 

13. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन. ि.:- काआआ- 2013/प्र.ि.233/काम 
7 नि.14.03.2023 

14. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन. ि.:- संनकिच-2017/प्र.ि .93/काम-
8 नि.06.09.2023  

15. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन. ि.:- इबांका 2023/प्र.ि.77 /काम 7 
नि.07.08.2023 

16. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन. ि.:- संनकिच-2017/प्र.ि .93/काम-8 
नि.31.10.2023 

17. उद्योग, ऊजा, कामगार व खननकमच नवभाग,महाराष्र िासन राजपत्र,असाधरि 
भाग एक- ल, अनधसचूना नि.30.11.2023 

18. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िा.नन. ि.:- इबांका 2023/प्र.ि.77 (भाग-
1)काम 7 नि.12.07.2024 

19. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िासन िधु्िीपत्रक िा.नन. ि.इबाका-
0523/प्र.ि.  77(भाग-01)/काम-7 नि.01.10.2024 

20. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िासन ननिचय िा.नन. ि.इबाका-0325/प्र.ि. 
45/काम-7 नि.28.03.2025 

21. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िासन ननिचय िा.नन. ि.इबाका-0625/प्र.ि. 
89/काम-7 नि.31.07.2025 

22. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िासन ननिचय िा.नन. ि.इबाका-0625/प्र.ि. 
83/काम-7 नि.18.06.2025 

23. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िासन ननिचय िा.नन. ि.इबाका-0625/प्र.ि. 
84/काम-7 नि.18.06.2025 

24. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िासन ननिचय िा.नन. ि.इबाका-0325/प्र.ि. 
45/काम-7 नि.19.06.2025 

25. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िासन ननिचय िा.नन. ि.संनकिच 2025/प्र.ि. 
42/काम-7 नि.09.07.2025 

26. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िासन ननिचय िा.नन. ि.इबाका-0625/प्र.ि. 
89/काम-7 नि.31.07.2025 

27. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग पत्र ि.इबांका-0725/प्र.ि.102/काम-7 
नि.13.08.2025 

28. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग िासन ननिचय ि.इबांका-0325/प्र.ि.31/काम-
7 नि.13.08.2025 

29. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग पत्र ि.इबांका-0625/प्र.ि.84/काम-7 
नि.20.08.2025 

30. उद्योग, ऊजा, कामगार व खननकमच नवभाग,महाराष्र िासन राजपत्र,असाधारि 



भाग एक- ल, अनधसचूना नि.04.09.2025 
31. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग पत्र ि.इबांका-0825/प्र.ि.117/काम-7 

नि.09.09.2025 
32. उद्योग, ऊजा व कामगार नवभाग पत्र ि.इबांका-0825/प्र.ि.117/काम-7 

नि.04.11.2025 
मंडळ ठराव - 1. महाराष्र व इतर बांधकाम कामगार कल्यािकारी मंडळाच्या निनांक 

07.10.2025 रोजी 63 वी बैठ क संपन्न झाली.  
2. महाराष्र व इतर बांधकाम कामगार कल्यािकारी मंडळाच्या निनांक 

25.03.2026 रोजी 64 वी बैठ क संपन्न झाली. 
3. महाराष्र व इतर बांधकाम कामगार कल्यािकारी मंडळाच्या निनांक 

12.05.2026 रोजी 65 वी बैठ क संपन्न झाली. 
4. महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार कल्यािाकारी मंडळाच्या 01 ते 62 

बैठकींचे इनतवतृ्त मंडळाच्या अनधकृत संकेतस्िळावर (www.mahabocw.in) 
उपलब्ध आहे.  

िासन पनरपत्रक / 
कायालयीन पनरपत्रक 

–आिेि 

1. एकात्त्मक कल्यािकारी मंडळ संगिकीय प्रिाली (IWBMS) वर प्राप्त 
होिाऱ्या बांधकाम कामगारांच्या नोंििी/नतूिीकरि/लाभ वाटप अजावर 
करावयाच्या कायचवाहीवर सवच नजल्हा कायालयांना िेण्यात आलेल्या सवचकष 
सचूना िेिेबाबतचे पत्र नि.20.10.2023 (प्रत संलग्न) 

2. एकात्त्मक कल्यािकारी मंडळ संगिकीय प्रिाली (IWBMS) वर प्राप्त 
होिाऱ्या बांधकाम कामगारांच्या नोंििी/नतूिीकरि/लाभ वाटप अजावर 
करावयाच्या कायचवाहीवर सवच नजल्हा कायालयांना िेण्यात आलेल्या सवचकष 
सचूना िेिेबाबतचे पत्र नि.22.11.2023 (प्रत संलग्न) 

3. लोकसभा सावचनत्रक ननवडिकू - 2024 करीता आििच आचारसंनहता 
कालावधीत महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार कल्यािकारी 
मंडळामार्च त राबनवण्यात येिाऱ्या वैयक्तीक लाभाच्या नवनवध कल्यािकारी 
योजनेच्या सवच नजल्हा कायालयांना करावयाच्या अंमलबजाविीबाबतचे पनरपत्रक 
नि.16.03.2024 (प्रत संलग्न) 

4. नवधानसभा सावचनत्रक ननवडिकू - 2024 करीता आििच आचारसंनहता 
कालावधीत महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार कल्यािकारी 
मंडळामार्च त राबनवण्यात येिाऱ्या वैयक्तीक लाभाच्या नवनवध कल्यािकारी 
योजनेच्या सवच नजल्हा कायालयांना रावयाच्या अंमलबजाविीबाबतचे पनरपत्रक 
नि.17.10.2024 (प्रत संलग्न) 

5. एकात्त्मक कल्यािकारी मंडळ संगिकीय प्रिाली (IWBMS) वर प्राप्त 
होिाऱ्या बांधकाम कामगारांच्या नोंििी/नतूिीकरि/लाभ वाटप अजावर 
करावयाच्या कायचवाहीवर सवच नजल्हा कायालयांना िेण्यात आलेल्या सवचकष 
सचूना िेिेबाबतचे पत्र नि.05.02.2025 (प्रत संलग्न) 

6. एकात्त्मक कल्यािकारी मंडळ संगिकीय प्रिाली (IWBMS) वर प्राप्त 
होिाऱ्या बांधकाम कामगारांच्या नोंििी/नतूिीकरि/लाभ वाटप अजावर 
करावयाच्या कायचवाहीवर सवच नजल्हा कायालयांना िेण्यात आलेल्या सवचकष 
सचूना िेिेबाबतचे पत्र नि.27.02.2025 (प्रत संलग्न) 

7. मनहला तिार ननवारि सनमती गठीत करण्याबाबत कायालयीन आिेि 

http://www.mahabocw.in/


नि.21.04.2025(प्रत संलग्न) 
8. महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार कल्यािकारी मंडळातगंत बोगस 

कागिपते्र/िलाल यांच्या नवरूध्ि िक्षता पिकामार्च त नविेष तपासिी मोहीम 
राबनविेबाबत नवभागीय कायालयप्रमखुांना पत्र नि.25.06.2025 (प्रत संलग्न) 

9. मंडळाअंतगचत नोंिीत सनिय (नजवीत) बांधकाम कामगारांना नवतरीत 
करावयाच्या गहृपयोगी वस्त ू संचाच्या सधुानरत कायचपध्ितीबाबतच्या सचूना सवच 
नजल्हा कायालयांना नि.30.06.2025 (प्रत संलग्न) 

10. मंडळाअंतगचत नोंिीत सनिय (नजवीत) बांधकाम कामगारांना नवतरीत 
करावयाच्या गहृपयोगी वस्त ू संचाच्या सधुानरत कायचपध्ितीबाबतच्या सचूना सवच 
नजल्हा कायालयांना नि.01.07.2025 (प्रत संलग्न) 

11. मंडळाअंतगचत नोंिीत सनिय (नजवीत) बांधकाम कामगारांना नवतरीत 
करावयाच्या गहृपयोगी वस्त ू संचाच्या सधुानरत कायचपध्ितीबाबतच्या सचूना सवच 
नजल्हा कायालयांना नि.22.08.2025 (प्रत संलग्न) 

12. मंडळाअंतगचत नोंिीत सनिय (नजवीत) बांधकाम कामगारांना नवतरीत 
करावयाच्या गहृपयोगी वस्त ू संचाच्या सधुानरत कायचपध्ितीबाबतच्या सचूना सवच 
नजल्हा कायालयांना नि.28.08.2025 (प्रत संलग्न) 

13. नोंिीत बाांधकाम कामगार लाभार्थ्यांसाठीच्या कौशल्य चवकास वधृ्िीकरण 
(RPL) योजना राबनवण्याची कायचपध्ितीचे सवच नजल्हा कायालयांना िेण्यात 
आलेले पत्र नि.09.09.2025 

14. महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार कल्यािकारी मंडळातगचत 
“बांधकाम कामगार स्िाननक संननयंत्रि सनमती” व “नवभागीय संननयंत्रि सनमती” 
गठीत करण्याबाबतचे पत्र  नि.11.09.2025 

15. बांधकाम कामगारांच्या नोंििी,नतूनीकरि व लाभ वाटपाबाबत सवच नजल्हा 
कायालयांना पत्र नि.04.12.2025 (प्रत संलग्न) 

16. प्रचतज्ञापत्रासाठी स्टमॅ्प पेपरची मागणी न करणेबाबत सवव चजल्हा कायालयाांना पत्र 
चि.26.12.2025 (प्रत संलग्न) 

17. महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार कल्यािकारी मंडळाकडील िैक्षनिक 
अिचसहाय्याच्या लाभाबाबत सवच नजल्हा कायालयांना पत्र  नि.01.01.2026 (प्रत 
संलग्न) 

18. मंडळाकडील िैक्षनिक अिचसहाय्याच्या योजना महाराष्र िासनाच्या निक्षि 
नवभाग अंतगचत SARAL.2.0 पोटचलिी संलग्न करण्याबाबत सवव चजल्हा 
कायालयाांना पत्र चि.26.02.2026 (प्रत संलग्न) 

19. नोंििीकृत बांधकाम कामगारांसाठी ओळखपत्र छपाई करून िेिेबाबत सवच 
नजल्हा कायालयांना पत्र  नि.09.01.2026 (प्रत संलग्न) 

20. महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार कल्यािकारी मंडळातगचत “बांधकाम 
कामगार स्िाननक संननयंत्रि सनमती” व “नवभागीय संननयंत्रि सनमती” गठीत 
करण्याबाबतचे पत्र  नि.05.05.2026 

21. मंडळाकडील िैक्षनिक अिचसहाय्याच्या योजना महाराष्र िासनाच्या निक्षि 
नवभाग अंतगचत SARAL.2.0 पोटचलिी संलग्न करण्याबाबत सवव चजल्हा 
कायालयाांना पत्र चि.12.05.2026 (प्रत संलग्न) 

22. महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार कल्यािकारी मंडळातगचत “बांधकाम 



कामगार स्िाननक संननयंत्रि सनमती” व “नवभागीय संननयंत्रि सनमती” गठीत 
करण्याबाबतचे पत्र  नि.25.05.2026 

23. चजल्हा कायालयाांना आवश्यक बाांधकाम कामगाराांचा तपशील मांडळाच्या 
सांगणक प्रणालीवर उपलब्ध असलेबाबत  सवव चजल्हा कायालयाांना पत्र 
चि.09.07.2026 (प्रत संलग्न) 

(अ) कामाचे 
स्वरूप  

मंडळाचे नोंिीत सनिय बांधकाम कामगारांना सामानजक व आर्मिक सहाय्य, आरोग्य 
व िैक्षनिक सहाय्य योजनांतगचत िेट अिचसहाय्याव्िारे लाभ नवतरीत करिे. 

 

कामाचे टप्पे अपेनक्षत 
कालावधी 

प्रत्येक टप्प्यावर कमचचारी / अनधकारी यांची भनूमका व जबाबिारी 

1. पात्र बांधकाम 
कामगारांकडून मंडळाचे  
i)संकेतस्िळावर 
ऑनलाईन अजच भरिे  
 

लाभ 
पात्रतेच्या 1 
वषाचे आत 

1. बांधकाम कामगाराने उपलब्ध इंटरनेट सनुवधेच्या नठकािाहून 
मंडळाचे अनधकृत संकेतस्िळावर पनरपिूच अजच भरिे 

2. संबंनधत नजल्हा/तालकु्याचे नठकािी मंडळाच्या कामगार 
सनुवधा कें द्रात आवश्यक कागिपते्र व मानहती घेऊन नजल्हा 
सनुवधा कें द्रातील नलपीकामार्च त ऑनलाईन अजच करिे 
बांधकाम कामगाराने मळु कागिपते्र तपासिीची तारीख 
ननत्श्चत करुन उपत्स्ित रानहल्यावर त्याच्या कागिपत्रांची 
तपासिी करिे. 

2. नजल्हा / तालकुा 
कामगार सनुवधा कें द्र 
स्तरावरील अजाची 
छाननी व मखु्यालयात 
लाभ प्रिानािच निर्ारस 

अजचिारास 
त्रटुी 
पतूचतेसाठीचा 
कालावधी -7 
निवस 

1. i)च्या अनषंुगाने  
a) नलपीक, कामगार सनुवधा कें द्र –प्राप्त ऑनलाईन अजाची 
तपासिी करिे अजासोबत जोडलेल्या कागिपत्रांची छाननी 
करून नोंििी अनधकाऱ्याकडे अगे्रनषत करिे. 
b) RO- अगे्रनषत ऑनलाईन अजाची तपासिी छाननी करिे. 
अजचिार अपात्र असलेले अजच रद्द करिे. कागिपत्रात त्रटुी 
असलेस अजचिारास त्रटुीपतुचता करिेस कळनविे (SMS व्िारे) 
अजचिार पात्र असलेस मंडळ मखु्यालयात लाभ हस्तांतरिात 
निर्ारस करिे 
1. ii) च्या अनषंुगाने – 
a) नलपीक, कामगार सनुवधा कें द्र –प्राप्त ऑनलाईन अजाची 
तपासिी करिे अजासोबत जोडलेल्या कागिपत्रांची छाननी 
करून नोंििी अनधकाऱ्याकडे अगे्रनषत करिे. 

3. मंडळ स्तरावरील 
छाननी व DBT यािी 
तयार करिे 

15 निवस संबंनधत नजल्हा/तालकुा स्तरावरील Registration Officer 
कडून छाननी अंती मंडळाकडे DBT साठी निर्ारस केलेल्या 
िाव्याचे मंडळाचे सेवापरुवठा (MSP) यांचेकडून लाभाची 
निरुक्ती टाळण्याच्या अनषंुगाने छाननी आनि DBT करीता 
बकेँत द्यावयाची यािी सािर 

4. लाभार्थ्याचे 
खात्यावर लाभ रक्कम 
वगच करिे 

15 निवस लेखा िाखा- 
मंडळ सेवापरुवठािार संस्िेकडून प्राप्त यािी मंडळ 
मखु्यालयाकडून DBT साठी बकेँत धनािेि/RTGS Advice सह 
वगच केली जाते. बकेँमार्च त संबंनधत लाभार्थ्याचे बकँ खात्यावर 
लाभ रक्कम वगच केली जाते. 



 
 

  

कलम ४(१) (ख) (चार) िम िा 'क' 
       

या साववजहिक प्राहिकरणात िोणा-या कामासांबांिी सववसामान्यपणे ठरहवलेली भौहतक व आर्थिक उद्दष्ट्टे 
सांस्िापातळीवर ठरवलेले माहसक/ तै्रमाहसक/ अिववार्थिक अिवा वार्थिक उहद्दष्ट्टे 

       
        

अ.क्र अहिकारपद काम भौहतक उहद्दष्ट्टे 
(एकाांकात) 

अर्थिक 
उहद्दष्ट्टे 
(रु.) 

कालाविी शेरा 
(असल्यास) 

1.  सचचव तथा 
म ख्य 

कायवकारी 
अचधकारी  

1. नोंिीत चजवीत 
(सिीय) इमारत व इतर 
बाांधकाम कामगाराांना 
मांडळामार्व त  राबचवण्यात 
येणाऱया 32 चवचवध 
कल्याणकारी योजनाांची 
अांमलबजावणी 

ननश्चीत केलेली 
नाहीत 

अंिाज
पत्रीय 
तरतिूी
प्रमािे 

 1 वषव 

  
 

 

कलम ४(१) (ख) (पाच) िम िा 'क' 
    

या साववजहिक प्राहिकरणात िोणाऱ्या कामासांबांिी सववसामान्यपणे आखलेले हियम 
    

अ.क्र. हविय 
सांबांहित शासकीय हिणवय/ कायालयीि 

आदेश/ हियम/ राजपत्र वरेंगैचा क्रमाांक व 
तारीख 

शेरा (असल्यास) 

01. बाांधकाम 
उपकर 

इमारत व इतर बाांधकाम कामगार उपकर 
अचधचनयम, 1996. 
इमारत व इतर बाांधकाम कामगार उपकर चनयम, 
चनयम, 1998. 
1. शासन अचधसचूना उद्योग, ऊजा व कामगार 

चवभाग चि. 16.04.2008 
2. उद्योग, ऊजा व कामगार चवभाग, िासन 

पनरपत्रक नि. 21.04.2008 
3. उद्योग, ऊजा व कामगार चवभाग, िासन 

पनरपत्रक नि. 26.10.2009 
4. उद्योग, ऊजा व कामगार चवभाग, िासन   



ननिचय नि. 17.06.2010. 
5. उद्योग, ऊजा व कामगार चवभाग, िासन 

परुक पत्रक नि. 28.09.2010 
6. उद्योग, ऊजा व कामगार चवभाग, िासन 

ननिचय नि. 21.07.2011 
7. उद्योग, ऊजा व कामगार चवभाग, िासन 

अनधसचुना नि. 18.08.2017 
8. शासन चनणवय उद्योग, ऊजा व कामगार 

चवभाग चि. 01.11.2018 बाांधकाम 
कामगाराांची ग्रामीण व शहरी भागात 
सहजतेने, तत्परतेने व गतीने नोंिणी व्हावी 
यासाठी “नोंिणी अचधकारी” घोचषत 
करणेबाबत. 

9. मंडळाचे पत्र नि. 18.11.2020 
10. उद्योग, ऊजा व कामगार चवभाग, िासन 

पनरपत्रक नि. 23.11.2020 
11. उद्योग, ऊजा व कामगार चवभाग, अ.िा 

नि.10.03.2025 
           सवच संबंनधत िासन ननिचय 
www.mahabocw.in या संकेतस्िळावरील 
िासननिचय व अनधसचुना या मिळ्याखाली 
उपलब्ध आहेत. 

02. 
 
  

नोंिीत चजवीत 
(सिीय) 
इमारत व इतर 
बाांधकाम 
कामगाराांना 
मांडळामार्व त  
राबचवण्यात 
येणाऱया  
चवचवध 
कल्याणकारी 
योजनाांची 
अांमलबजावणी 

1. गहृननमाि नवभाग, िासन ननिचय 
नि.03.02.2018 

2. शासन चनणवय उद्योग, ऊजा व कामगार 
चवभाग चि. 29.10.2018  

3. शासन चनणवय उद्योग, ऊजा व कामगार 
चवभाग चि. 14.01.2019  

4. शासन चनणवय उद्योग, ऊजा व कामगार 
चवभाग चि. 07.02.2019  अटल बाांधकाम 
कामगार आवास योजना (ग्रामीण) अांतगवत 
नोंिीत बाांधकाम कामगाराांना 
घरबाांधणीनांतर घरापोटी खरेिी केलेली 
जमीन व तिअन षांचगक बाबींसाठी झालेल्या 
खचाची प्रचतपतूी करण्यासाठी अथवसहाय्य 
िेणेबाबत. 

5. उद्योग, ऊजा, कामगार व खननकमच चवभाग, 
िासन अनधसचूना नि.30.11.2023 

6. उद्योग, ऊजा, कामगार व खननकमच चवभाग, 
िासन अनधसचूना नि.04.09.2025 

        सवच संबंनधत िासन ननिचय 
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www.mahabocw.in या संकेतस्िळावरील 
िासननिचय व अनधसचुना या मिळ्याखाली 
उपलब्ध आहेत. 
 

 

कलम 4(1)(ख)(सहा) 

महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार कल्यािाकारी मंडळ मखु्यालय व अनधनस्त 
कायालयांमध्ये ठेवल्या जािा-या िस्तऐवजांची वगचवारीबाबत मंडळाचे याबाबत स्वतंत्र ननयम नसल्याने 
कायालयातील िस्तऐवजांचा जतन कालावधी मुंबई नवत्तीय ननयम 1959 मधील परीनिष्ठ 17 नसुार 
खालीलप्रमािे ननधारीत केले आहेत. 

अ.क्र. ववषय दस्तऐवजाचा प्रकार, नस्ती/ 
मस्टर/नोंदप स्तक/व्हाऊचर इत्यादी 

जतन कालावधी 

1. आस्िापना नवषयक वार्मषक 
अहवाल 

नस्ती 35 वषे 

2. अिचसंकत्ल्पय अंिाजपत्रक नस्ती/नोंिपसु्तक 5 वषे 
3. अराजपनत्रत 

अनधकारी/कमचचारी यांचा रजा 
लेखा 

नोंिपसु्तक मतृ्यनंुतर 10 
वषे/ननवतृ्तीनंतर 5 
वषे  

4. वेतन िेयके व ॲक्वीटन्स रोल नस्ती 35 वषे 
5. जडवस्तसंूग्रह नोंिवही नोंिपसु्तक 5 वषे 
6. वेतनवाढ प्रमािपत्र नस्ती 6 वषे 
7. स्िायी अग्रीम नोंिवही नोंिपसु्तक 5 वषे 
8. कोषागाराची रोखवही नोंिपसु्तक 5 वषे 
9. धनािेि नवतरि नमनूा 11 

मधील नोंिवही 
नोंिपसु्तक 15 वषे 

10. कायचभार हस्तांतरि नस्ती 1 वषे 
11. प्रिासकीय नवभागाकडून 

करण्यात आलेला पत्रव्यवहार 
नस्ती पत्रव्यवहार पुिच 

झाल्यानंतर 1 वषे 
12. मंडळ मखु्यालय ननरीक्षि 

अहवाल 
नस्ती पिूच अनपुालन मान्य 

झाल्या नंतर 1 वषच 
13. अंनतम वेतन प्रमािपत्र नस्ती 1 वषे 
14. नमनूा स्वाक्षरी नस्ती अनधकारी सेवेत 

असे पयचत नोंिवहीत 
ठेवावी. 

15. सवच प्रकारची चलने नस्ती 5 वषे 
16. इतर पत्र व्यवहार नस्ती पत्र व्यवहार पुिच 

होऊन बंि झाल्या 
नंतर 1 वषच 

17. मिुत बंि ठेव पावत्या नोंिवही   

http://www.mahabocw.in/


 
 
 
 

कलम 4 (1)(अ) चार 
अ.क्र. दस्ताऐवजाचा प्रकार 

नस्ती/मस्टर/नोंदप स्तक, 
व्हाउचर 

प्रम ख बाबींचा तपशीलवार स रवित ठेवण्याचा 
कालावधी 
(वषात) 

1. (i) संनकिच नोंिवहया स्िायी अनग्रम नोंिवही  4 
  वेतन नोंिवही 3 
  अंनतम वेतन प्रमािपत्र नोंिवही 3 
 (ii) आक्षेप आक्षेप नोंिवही 3 
 (iii) प्रमािके वेतन िेयक 6 
  प्रवास भत्ता िेयक 3 
  नवनवध योजना प्रमािके 10 
 (iv) संनकिच स्वत:ची मानहती प्रकानित केल्याबाबतची 

एकप्रत 
 

  अंिाजपत्रकीय खचाच्या नववरिपत्राचा संपिूच 
तपिील  

5 

  (a) िासन ननिचय आनि पनरपत्रके (पनरपत्रके 
आनि सवचसाधारिपते्र)ककवा कें द्रिासन 
आनि ननयंत्रक महालेखापाल, लेखापनरक्षा 
आनि लेखा यावरील प्रश्ने (ज्या प्रकरिी 
संनहता बध्ि झालेल्या आहे ककवा ननयम 
झालेले आहेत(मनॅ्यलुाईज्ड) अिी प्रकरिे 

10 वषे नाहीतर 20 
वषे 

  (b) ननयंत्रक महालेखापाल,नवी निल्ली तसेच 
महालेखापाल यांना लेखा पनरक्षा आनि लेखा 
यांच्या अनषंुगाने केलेला पत्रव्यवहार आनि 
त्यावर झालेले ननिचय. 

(c) कायम स्वरूपी आस्िापनेबाबतचे आिेि. 

20 वषे ककवा ते 
बाजलूा केले जात 
नाही ककवा सिर 
प्रकरिे संनहतबध्ि 
ककवा ननयम केले 
जात नाही अिा 
प्रकरिी स्वेच्छा 
आिेिानसुार 
कायालयाने 
लवकरात लवकर 
आिेनित केलेले 
असल्यास 

  (d) स्िायी अनग्रम मंजरू करण्याबाबत अिवा 
सािर करण्याबाबतची पते्र 

10 

  (e) टाईम्स ऑर् इंनडया व इतर वतचमानपते्र 1 



  (f) महाराष्र सरकारचे भाग-IV राजपत्र 5 
  (g) राजपनत्रत अनधका-यांच्या वैयत्क्तक नस्त्या सेवाननवतृ्तीनंतर 3 

वषे 
  (h) आयकर चलन (बकँ) 1 
  (i) नोंििी, नतुनीकरि अजच, औळखपते्र 10 वषे 
 

कलम ४(१) (ख) (सात) 
     

या साववजहिक प्राहिकरणात कोणतािी िोरणात्मक हिणवय घेण्यापवूी ककवा त्याची कायालयात 
अांमलबजावणी करण्यापवूी जितेशी अिवा जितेच्या प्रहतहििींशी चचा करण्याबाबत अक्स्तत्वात 
असलेल्या वयवस्िेचा तपशील. 

     

अ.क्र. 
कोणत्या हवियासांबांिी 

सल्लामसलत 
वयवस्िेची 
कायवपध्दती 

सांबांहित शासकीय 
हिणवय/ कायालयीि 

आदेश/ राजपत्र 
वरेंगैचा क्रमाांक व 

तारीख 

पिुर्थवलोकिाचा काळ 
(Periodicity) 

  - - - - 
 

कलम 4(1) (ख) (आठ) नम ना ‘क’ 

महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार मंडळ येिील नोंनित बांधकाम कामगारांना  या सावचजननक 
प्रानधकरिातील सनमत्या पनरषिा, अिवा मंडळांच्या बैठनकचे तपिील. 
अ.
क्र. 

सवमती 
मांडळ वा 
पवरषदेचे 
नाव 

सवमती, मांडळ वा 
पवरषदेची सांरचना 

सवमती 
मांडळ 
वा 

पवरषदे
चा उदे्दश 

सवमती, मांडळ 
वा पवरषदेच्या 
बैठकींची 
वारांवारता 

त्या 
बैठकी
स 

उपस्स्ि
त 

राहण्या
ची 

जनतेस 
म भा 
आहे 
का? 

त्या 
बैठकीं
चे 

इवतवृ
त्त 

जनते
स 
पाहा
ण्या
साठी 
उपल
ब्ध 
आहे 
का? 

त्या बैठकींचे 
इवतवतृ्त 
कोणकडे 
उपलब्ध 
असते. 

 
 
 
 

1. कल्याण
कारी 
मांडळ 
[Welfare 

मांडळ अध्यि:-
मा.मांत्री(कामगार) 

(अ)िासन प्रनतननधी 
1.प्रधान 

नोंनित 
बांधकाम 
कामगा
रांसाठी 

कलम 40 
नसुार 
मंडळाची 
बैठक नकमान 

नाही होय संकेतस्िळा-
वर उपलब्ध 
(www.mah
abocw.in) 
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Board] सनचव(कामगार)उद्योग,ऊ
जा कामगार नवभाग. 
2. कामगार आयकु्त, 
महाराष्र िासन, मुंबई  
3.उपसनचव, कामगार-7 
उद्योग,ऊजा कामगार 
नवभाग. 
(ब) मालक प्रनतननधी 
(क)बांधकाम कामगार 
प्रनतननधी 

नवनवध 
कल्याि
कारी 
योजना 
राबविे 

2 मनहन्यातनू 
एकिा आनि 
आवश्यक 
असेल त्या 
त्यावेळी 
घेण्यात येईल. 

2. राज्य 
सल्लागार 
सवमती 
(सल्लागा
र सवमती) 
 

क) राज्य िासनाने 
ननयकु्त करावयाचा एक 
अध्यक्ष  
ख)राज्य नवधान मंडळाचे 
िोन सिस्यांपैकी एकास 
राज्य नवधानसभेच्या 
अध्यक्षांकडून सिस्य 
म्हिनू नामननिेिन 
करण्यात येईल, तर िसु-
यास राज्य 
नवधानपनरषिेच्या 
सभापतीकडून सिस्य 
म्हिनू नामननिेनित 
करण्यात येईल. 
ग) मखु्य ननरीक्षक-
पिनसध्ि सिस्य  
घ) उद्योग संचालक, 
आरोग्य व सरुक्षा सिस्य  
ड.) महासंचालक, 
कारखाना सल्लागार सेवा 
व कामगार संस्िा, मुंबई-
सिस्य 
च) बांधकाम मजरुांचे 
प्रनतननधीत्व प्रनतननधीत्व 
करिाच्या राज्य 
िासनाकडून नामननिेनित 
करावयाच्या चार व्यक्ती, 
त्यापैकी एक महीला 
असेल- सिस्य 
छ)  इमारत बांधकाम व 
इतर बांधकाम यांच्यािी 

 कलम 19 (1) 
अन्वये 
राज्य 
सल्लागार 
सनमतीची 
बैठक, अिा 
सनमतीच्या 
अध्यक्षाकडून 
ठरनवण्यात 
येईल अिा 
नठकािी व 
अिा वेळी 
घेण्यात येईल 
आनि ती, 
सहा 
मनहन्यातनू 
नकमान एकिा 
घेण्यात येईल. 
 

नाही होय 



संबंधीत असलेल्या 
ननयोक्त्यांचे प्रनतननधीत्व 
करिा-या, राज्य िासनाने 
नामननिेनित करावयाच्या 
चार व्यक्ती- सिस्य 
ज) वास्तुिास्त्रज्ञ ककवा 
अनभयंते यांच्या राज्य 
पातळीवरील अनधसंघाचे 
प्रनतनननधत्व करिारी एक 
व्यक्ती आनि अपघात 
नवभा संस्िेचे प्रनतननधीत्व 
करिारी एक व्यक्ती अिा 
राज्य िासनाने 
नामननिेनित करावयाच्या 
िोन व्यक्ती. 

3. तज्ञ 
सवमती 

 

1. मंत्री (कामगार)-
अध्यक्ष  

2. राज्यमंत्री(कामगार)- 
उपाध्यक्ष 

3. अध्यक्ष,(इवइबांकाक
मं)-पिनसध् ि सिस्य 

4. प्रधान सनचव 
(कामगार)-सिस्य 

5. कामगार आयकु्त, 
मुंबई- सिस्य 

6. सहसनचव व मखु्य 
अनभयंता, सावचजननक 
बांधकाम नवभाग, 
मंत्रालय, मुंबई-400 
032.-सिस्य 

7. सहसनचव, नवधी व 
न्याय नवभाग, 
मंत्रालय, मुंबई-400 
032- सिस्य 

8. संचालक, औद्योनगक 
सरुक्षा व आरोग्य 
कॉमसच सेंटर, ताडिेव, 
मुंबई-400 032-
सिस्य 

9. महासंचालक,निॅनल 
इत्न्टटयटु ऑर् 

 िासन  ननिचय 
उद्योग, ऊजा 
व कामगार 
नवभाग निनांक 
15.06.2016 
अन्वये गनठत 
सनमती- 
इमारत इतर 
बांधकाम 
कामगार 
(रोजगार 
ननयमन व 
सेवािती)अ
नधननयम 
1996 च्या 
कलम (5) 
अन्वये 
पनु:गनठत 
केलेली सिर 
अंतनरम तज्ञ 
सनमती या 
अनधननयमा
च्या प्रभावी 
अंमलबजाव
िी संिभात 
बांधकाम 

नाही  होय निनांक 
02.07.2023 
रोजी संपन्न 
झालेल्या 07 
व्या बैठकीचे 
इनतवतृ्त 
संकेतस्िळा-
वर उपलब्ध 
आहे. 



कन्स्रक्िन, मनेॅजमेंट 
ॲन्ड नरसचच, वॉलचंि 
टेरेंस, ताडिेव, मुंबई-
400 032 

क्षेत्रातील 
नवनवध 
कामगार 
संघटनांची 
ननवेिने, 
महाराष्र 
इमारत व इतर 
बांधकाम 
कामगार 
कल्यािकारी 
मंडळाकडून 
प्राप्त सचूना 
तसेच या 
नवषयासंिभात 
इतर राज्यांनी 
तयार केलेले 
ननयम इत्यािी 
बाबी  तपासनू 
या 
अनधननयमा-
व्िारे प्रिान 
करण्यात 
आलेल्या 
प्रानधकारानसुा
र 
आवश्यकतेनु
सार ननयमात 
सधुारिा 
करण्याबाबत 
िासनाला 
सल्ला 
िेण्याची 
कायचवाही 
करेल. 

4. मावहला 
तक्रार 
वनवारण 
सवमती 

1. श्रीम.राजश्री पाटील, 
नजल्हा कायचकारी 
अनधकारी (अध्यक्ष) 

2. श्रीम.मननषा तु.किम, 
सहाय्यक कामगार 
आयकु्त, मुंबई 
(सिस्य) 

     



3. श्रीम.वषा हडके, 
सरकारी कामगार 
अनधकारी, मुंबई 
(सिस्य) 

4. श्री.मिृाल हु.मेश्राम, 
अनधक्षक, कायासन-
12,मुंबई (सिस्य) 

5. श्रीम.सनरता संजय 
किम (अिासकीय 
सिस्य) 

6. श्री.बाबासो जाधव, 
लेखा अनधकारी 
(सिस्य) 

7. श्रीम.आकांक्षा 
पेडिेकर, उप नजल्हा 
कायचकारी अनधकारी 
(सिस्य सनचव) 

 
 

 

कलम 4(1) (ख) (नऊ) 

महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार कल्यािकारी मंडळ,मुंबई येिील कायालयात प्रनतननयकु्तीने 
कायचरत अनधका-यांची व कमचचा-यांची यािी  

अ.क्र. अवधकार पद अवधकारी वा 
कममचा-याांचे 

नाव 

वगम मांडळात रूज ू
झाल्याचा 
वदनाांक 

सांपकासाठी दरूध्वनी/फॅक्स/ई-मेल 

1. सनचव तिा मखु्य 
कायचकारी 
अनधकारी 

श्री.नववेक 
कंुभार 

अ नि.04.07.2022 (022)26572631-32 
bocwwboardmaha@gmail.com 

2. लेखा व नवत्त 
अनधकारी 

श्री. बा. म. 
जाधव 

ब नि.07.11.2022 

3. लेखा व नवत्त 
अनधकारी 

श्री. नवननत 
तायडे 

ब नि.24.04.2023 

4. सहाय्यक 
लेखानधकारी 

श्री.िेवीलाल 
राजप त 

ब नि.01.09.2023 

5. सरकारी कामगार 
अनधकारी 

श्री.आकांक्षा 
पेडिेकर 

ब नि.10.10.2024 

6. उपलेखापाल श्री. रकवद्रनाि 
गायकवाड 

क नि.01.09.2021 



 
 
 
 
 
 
 

❖ अवतवरक्त कायमभाराने कायमरत अवधकारी / कममचारी 

अ.क्र. अवधकार पद अवधकारी 
वा कममचा-
याांचे नाव 

वगम मांडळात रूज ू
झाल्याचा 
वदनाांक 

सांपकासाठी दरूध्वनी/फॅक्स/ई-मेल 

1. नजल्हा कायचकारी 
अनधकारी 

श्रीम. 
राजश्री 
पाटील 

अ नि.23.09.2024 (022)26572631-32 
bocwwboardmaha@gmail.com 

 उस्नवार तत्वावर 
कायचरत 
अनधकारी/कमचचारी 

   

2. अनधक्षक श्री.गिेि 
सांळुखे 

क नि.05.02.2025 

3. वनरष्ठ नलपीक श्री.प्रनवि 
बनकर 

क नि.19.01.2023 

4. नलपीक-टंकलेखक श्री. भुषि 
घोंगे 

क नि.24.05.2022  
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कलम 4(1) (ख) (दहा) 

महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार मंडळ येिील नोंनित बांधकाम कामगारांना  या सावचजननक  
प्रानधकरिात प्रनतननयकु्तीने कायचरत अनधका-यांचे व कमचचा-यांचे पगार व भते्त. 

Pay And Allowances of Maharastra Building And  Other Construction Worker’s Welfare Board Mumbai 
Officers and Deputation  FOR THE MONTH OF June 2026 

MAHARASHTRA BUILDING AND OTHER CONSTRUCTION WORKERS WELFARE BOARD 

5TH FLOOR, MMTC HOUSE, PLOT NO. C-22, BLOCK-E, BANDRA KURLA COMPLEX, BANDRA EAST 

                           SALARY FOR THE MONTH OF JUNE-2026 

SECTION OF ESTABLISH 
SECRETARY

/CEO  

ACCOUNT 

OFFICER                           

ACCOUNT 

OFFICER                           

ASSISTANT 

ACCOUNT 

OFFICER                           

DEPUTY 

DISTRICT 

EXECUTIVE 

OFFICER 

DEPUTY 

ACCOUNTANT 

NET 

TOTAL 

NAME   

VIVEK S 

KUMBHAR 

(ESTVSKM8

201)   

BABASO M 

JADHAV 

(DATBMJM8

302)  

VINIT R 

TAYADE  

(DATVRT

M7101) 

DEVILAL M 

RAJPUT 

(DATDMRM

7001) 

AKANKSHA 

ASHISH 

PEDNEKAR  

(LABAAPF7

401)  

RAVINDRANAT

H  L GAIKWAD 

(DATRLGM85 

01)     

CODE  PAY IN PB   (S-25) (S-16) (S-16)  (S-15)   (S-15)   (S-13)    

SR 

NO 
   BASIC PAY 78800-209200 

44900-

142400 

44900-

142400 

41800-

132300 

41800-

132300 
35400-112400   

1 OFFICI. PAY 94,100 72,100 72,100 63,200 48,500 52,000 4,02,000 

2 7PC DA 58% 54,578 41,818 41,818 36,656 28,130 30,160 2,33,160 

3 H.R.A. 30% 28,230 21,630 21,630 18,960 14,550 15,600 1,20,600 

4 TRANS ALLOW. 0 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 13,500 

5 
NPS_EMPR_CONT_

ADJ 14% 0 0 0 0 0 11,502 11,502 

6 CLA (5TH PAY) 300 300 300 300 300 300 1,800 

7 DA  Diff   0 0 0 0 0 0 0 

8  DIFF   0 0 0 0 0 0 0 

9 
DEPUTATION 

ALLOWANCE 1,000 2,000 1,000 1,000 2,000 1,000 8,000 

10 NPS 14% ARR 0 0 0 0 0   0 

11 TOTAL 1,78,208 1,40,548 1,39,548 1,22,816 96,180 1,13,262 7,90,562 

12 PAY RECOVERY  0 0 0 0 0 0 0 

13 GROSS TOTAL 1,78,208 1,40,548 1,39,548 1,22,816 96,180 1,13,262 7,90,562 

 

कलम 4(1)(ख) (अकरा) 

महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार कल्यािकारी मंडळ,मुंबई येिील प्रानधकरिासाठी 
नि.01.01.2026 ते नि.30.06.2026 या काळासाठी मंजरू झालेल्या आनि खचच झालेल्या रकमेचा तपिील- 

1. महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार मंडळ Act 1996 मधील कलम 26 व 27 अन्वये 
महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार मंडळ मुंबई यांच्या सन 2021-22 आर्मिक वषाचे कें द्र व 
राज्य िासनास सािर केलेले वार्मषक लेखे (संकेतस्िळावर उपलब्ध-www.mahabocw.in) उपलब्ध 
आहेत. 

2.  माहे जनू  2025 अखेर सन 2022-23 व 2023-24 या वषाचे महालेखापाल कायालयाकडून  
DRAFT SAR (Special Audit Report) मंडळ कायालयास नकुताच प्राप्त झालेला आहे. 
त्याचा अनपुालन व अंनतम अहवाल नवधानमंडळासमोर सािर करण्याची कायचवाही सरुू आहे.  



3.  सन 2024-25 चे वार्मषक लेखे मा.महालेखापाल कायालयास मंडळ पत्र नि.20.05.2026 
अन्वये सािर केले आहेत. 

4. सन  2025-26 चे वार्मषक लेखे सनिी लेखापालाकडून तयार करून घेिेची कायचवाही सरुू आहे. 
 
 
नम ना ‘क’चाल  वषासाठी 

            चाल  वषासाठी  (सन-202627) 
 
➢ मांडळामार्व त राबहवण्यात येत असलेल्या हवहवि कल्याणकारी योजिावरील सि 2026-27 

मिील प्रस्ताहवत खचाचे म ळ अांदाजपत्रक 
 (रूपये लाखात)                                         

अ.क्र लेखा 
शीषम   
क्र. 

ववववध कल्याणकारी योजना सन 2024-
25 मधील 
प्रत्यि खचम  

सन   
2025-26 
मधील 
स धावरत 
अांदाज 

सन   2026-
27 म ळ 
अांदाज 

E शैिवणक सहाय्य योजना  

1 E01 

इयत्ता 1 ली ते 7 वी साठी प्रनतवषी 
रु.2500/- आनि इयत्ता 8 वी ते 10 
वी साठी प्रनतवषी रु. 5000/- एवढे 
िैक्षनिक आर्मिक सहाय्य. 

7801.15 13091.30 14500.00 

2 E02 

इयत्ता 10 वी व इयत्ता 12 वी मध्ये 
नकमान 50% ककवा अनधक गिु प्राप्त 
झाल्यास रु. 10,000/- एवढे 
प्रोत्साहानात्मक िैक्षनिक सहाय्य. 

2901.6 4801.20 5300.00 

3 E03 
इयत्ता 11 वी व इयत्ता 12 वी च्या 
निक्षिासाठी प्रती िैक्षनिक वषी रु. 
10,000/- एवढे िैक्षनिक सहाय्य. 

7761.30 11790.10 13000.00 

4 E04 

प्रिम, नितीय व ततृीय वषाच्या प्रवेि, 
पसु्तके व िैक्षनिक सामगु्रीसाठी 
प्रनतवषी रु 20,000/- एवढे िैक्षनिक 
सहाय्य. 

13677.2 21057.00 23000.00 

5 E05 

वैद्यकीय पिवी अभ्यासिमाकरीता 
रू.1,00,000/-  व अनभयंनत्रकी पिवी 
अभ्यासिमाकरीता  रू.60,000/- 
इतके िैक्षनिक सहाय्य. 

27882.00 40484.00 44500.00 

6 E06 

पिनवका निक्षिकनरता प्रती िैक्षनिक 
वषी रू.20,000 आनि पिव्यतु्तर 
पिवीका निक्षिकनरता मप्रनत 
िैक्षनिक वषी रु. 25,000/- इतके 
िैक्षनिक सहाय्य. 

7157.25 11975.90 13000.00 



7 E07 

संगिकाचे निक्षि (MS-CIT) घेत 
असलेल्या नोंिीत लाभािी 
कामगारांच्या िोन पाल्यांना िलु्काची 
परीपतुी. 

212.90 437.83 480.00 

  H आरोग्य सहाय्य योजना       

8 H01 

नोंिीत लाभािी  बांधकाम कामगारास 
नैसर्मगक प्रसतुीसाठी रु.15,000/- व 
िस्त्रनियेिारे प्रसतुीसाठी रु. 
20,000/- एवढे आर्मिक सहाय्य. 

1181.85 880.40 0.00 
योजना बंि 

9 H02 

लाभािी कामगार व त्याच्या 
कुटंूनबयांना गंभीर आजाराच्या 
उपचारािच रु.1,00,000/- एवढे 
वैद्यकीय सहाय्य.  

351.52 358.95 
0.00 

योजना बंि 

10 H03 

नोंिीत लाभािी कामगार अिवा 
त्याच्या पती/ पत्नीने एका मलुीच्या 
जन्मानंतर कुटंूब ननयोजनाची 
िस्त्रनिया केल्यास त्या मलुीच्या नावे 
मलुीच्या नावे 18 वषापयंत 
रू.1,00,000/-  मिुत ठेव.  

0.00 2.50 2.75 

11 H04 

नोंनित लाभािी कामगारास 75% 
ककवा कायमचे अपंगत्व आल्यास 
त्यास रु.2,00,000/-एवढे आर्मिक 
सहाय्य.  

358.00 482.00 530.00 

12 H05 

महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम 
कामगार कल्यािकारी मंडळातील 
नोंिीत बांधकाम कामगारांना महात्मा 
रु्ले जन आरोग्य योजना लाग ू
करिेबाबत 

0.00 0.00 1.00 

13 H06 

महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम 
कामगारांकरीता व्यसनमकु्ती 
कें द्रांतगचत उपचाराकरीता नोंिीत 
बांधकाम कामगारास रू.6000/- इतके 
अिचसहाय्य. 

0.00 0.00 1.00 

14 H07 

नोंनित बांधकाम कामगार लाभार्थ्यांचा 
अपघातात हात ककवा पाय ननकामी 
झाल्यास  कृनत्रम अंग जोडण्यासाठी 
अिचसहाय्य िेिे. 

0.00 0.00 1.00 

F आर्थिक सहाय्य योजना        

15 F01 

नोंनित लाभािी बांधकाम कामगाराचा 
कामावर असताना मतृ्य ु झाल्यास 
त्याच्या कायिेिीर वारसास रु. 
5,00,000/- एवढे आर्मिक सहाय्य.  

110.00 94.00 103.00 



16 F02 
नोंिीत बांधकाम कामगाराचा नैसर्मगक 
मतृ्य ू झाल्यास रू.2 लाख आर्मिक 
सहाय्य िेिेबाबत. 

5026.00 1888.00 2000.00 

17 F03 

नोंिीत बांधकाम कामागारांच्या घर 
खरेिी ककवा घर बांधिीकरीता 
बकेँकडून घेतलेल्या गहृकजावरील 
रू.6.00 लक्ष पयंतच्या व्याजाची 
रक्कम अिवा रू.2.00 लक्ष 
मंडळामार्च त िेिेबाबत 

10.00 29.00 31.00 

18 F04 

अटल बांधकाम कामगार आवास 
योजनेत (िहरी) पात्र नोंिीत बांधकाम 
कामगारांना मंडळामार्च त रु.2 लक्ष 
अनिुान िेिे प्रस्तानवत आहे. 

1808.00 474.00 520.00 

19 F05 

अटल बांधकाम कामगार आवास 
योजनेत (ग्रामीि) आवास योजनेत पात्र 
नोंिीत बांधकाम कामगारांना 
मंडळामार्च त रु.2 लक्ष अनिुान िेिे 
प्रस्तानवत आहे. 

870.00 35.00 38.50 

20 F06 

नोंनित लाभािी कामगाराचा मतृ्य ु
झाल्यास त्याच्या नामननिेनित केलेल्या 
वारसास रु. 10,000/- एवढी रक्कम 
अंत्यनवधीसाठी मित. 

284.10 136.30 150.00 

21 F07 

नोंनित लाभािी कामगाराचा मतृ्य ु
झाल्यास त्याच्या नवधवा पत्नी अिवा 
स्त्री कामगाराचे नवधुर  पतीस प्रतीवषी 
रु. 24,000/- एवढे आर्मिक सहाय्य.  

575.52 301.72 332.00 

22 F08 

अपघाती नैसर्मगक मतृ्य ू झालेल्या 
नोंनित बांधकाम कामगार लाभार्थ्यांचे 
िव िववानहनीिारे मळू गावी 
पाठनवण्यासाठी एस. टी. महामंडळाच्या 
आगार प्रमखुाने प्रनत नकलोमीटर 
अंतरासाठी प्रमानित केलेल्या 
िराप्रमािे अिचसहाय्य िेिे.   

0.00 0.00 1.00 

S सामावजक सहाय्य योजना        

23 S01 

नोंनित लाभािी बांधकाम कामगाराच्या 
स्वत:च्या पनहल्या नववाहाच्या खचाच्या 
प्रनतपतुीसाठी रु. 30,000/- 
अिचसहाय्य. 

1717.40 1595.3 1750.00 

24 S02 बांधकाम कामगारांसाठी जेवि ककवा 
पोषि आहार यांचा परुवठा करिे. 

0.00 0.00 0.00 



25 S04 

नोंिीत पात्र बांधकाम कामगारांना 
बांधकामासाठी उपयकु्त/ आवश्यक 
असलेली अवजारे खरेिी 
करण्याकरीता प्रनतकुटंुब रू. 5000/- 
अिचसहाय्य िेिेबाबत.  

0.10 0.10 0.00 

26 S05 
नजनवत नोंनित बांधकाम कामगारांना 
प्रधानमंत्री जीवनज्योती नवमा योजना 
लाग ुकरिेबाबत. 

0.04 0.10 1.00 

27 S06 
नजनवत नोंनित बांधकाम कामगारांना 
प्रधानमंत्री सरुक्षा नवमा योजना लाग ु
करिेबाबत. 

0.001 0.0024 1.00 

28 S07 
नजवीत नोंिीत बांधकाम कामगारांना 
पवूच निक्षि (RPL) ओळख योजना 
लाग ूकरिे. 

0.00 13572.76 25000.00 

29 S08 
नोंिीत बांधकाम कामगारांना 
सरुक्षेसाठी सरुक्षा संच (Safety Kit) 
परुनविेबाबत 

42736.37 23326.63 50000.00 

30 S09 
नोंिीत बांधकाम कामगारांना 
अत्यावश्यक वस्त ू संच (Essential 
Kit) परुनविेबाबत 

42365.59 22616.11 60000.00 

31 S10 

नोंििी अनभयान, लाभवाटप कायचिम 
व योजनेची प्रसार व प्रनसध्िी 

20722.43 1094.05 15000.00 

मंडळाकडील नवनवध कल्यािकारी 
योजनांची सवचसमावेिक मानहती 
पतु्स्तका छपाई  

3938.18 0.00 5000.00 

एकुि  24660.61 1094.05 20000.00 

32 S11 
बांधकाम नठकािी नोंनित बांधकाम 
कामगारांची आरोग्य तपासिी ते 
उपचार योजना 

130274.21 209471.90 210000.00 

33 S12 
कामगार कल्याि मंडळाचे उपिम व 
कायचिमाचा लाभ बांधकाम 
कामगारांना िेिे. 

0.00 0.00 0.00 

34 S13 
नोंनित बांधकाम कामगारांच्या एका 
मलुीच्या नववाहाकनरता रू. 51000/- 
एवढे अिचसहाय्य िेिे. 

5493.72 7589.49 8000.00 

35 S14 गहृपयोगी वस्तु संच वाटप 186855.55 236957.17 69000.00 

36 S15 इमारत बांधकाम कामगारांसाठी िेड 
(कामगार नाका) बांधिे  

1.77 0.00 4000.00 

37 S16 
नजल्हा कामगार सनुवधा कें द्र स्िापन 
करिे (DBWFC)  

149.37 73.64 100.00 

38 S17 
तालकुा इमारत कामगार सनुवधा कें द्र 
(TBWFC) स्िापन करिे  11289.60 10700.61 12000.00 



39 S18 
मंडळाकडील बांधकाम कामगारांच्या 
तिारीचे ननवारि करण्याकरीता 
हेल्पलाईन सेवा कायात्न्वत करिे. 

0.00 0.00 1000.00 

40 S19 
बांधकाम कामगारांसाठी ननवतृ्ती वेतन 
योजना   0.00 100.00 

अ.   ववववध कल्याणकारी योजनाांवरील अपेवित खचम 523512.72 635317.06 578443.25 
 

कलम 4(1)(ख) (बारा)नम ना ‘क’ 

महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार मंडळ येिील नोंनित बांधकाम कामगारांना या सावचजननक 
प्रानधकरिातील अनिुान वाटपाची पध्ित 

1. या कायचिमाचे वा योजनेचे नाव 1. िैक्षनिक सहाय्य योजना- 07, सामानजक सरुक्षा व 
अन्य योजना-09, आरोग्य नवषयक योजना-07, 
आर्मिक सहाय्य योजना- 08 सवच योजनांची मानहती 
अजच योजनांचे ननकष आवश्यक कागिपते्र इ. 
स्वतंत्रपिे सोबत जोडली आहे. 

(मंडळाचे अनधकृत संकेतस्िळ www.mahabocw.in) 
वर योजना पात्रता अटी/ननकष,  र्ी, अजच नमनुा इ. मानहती 
उपलब्ध आहे. 

2. लाभधारकांसाठी पात्रतेच्या अटी 
3. लाभ नमळण्यासाठी असलेल्या पवूचअटी 
4. या योजनेचा लाभ घेण्यासाठी असलेली 

कायचपध्िती 
5. पात्रता ठरवण्याचे ननकष आनि 

आवश्यक कागिपते्र 
6. या योजनेतनू नमळिा-या लाभांचा 

तपिील(अनिुान अिवा अन्य काही मित 
निली जात असेल, तर तोही तपिील 
द्यावा.) 

7. अजच कोठे करावा अिवा अजच 
करण्यासाठी कायालयात कोिाला 
भेटावे? 

8. अजाबरोबर भरायची र्ी(असल्यास) 
9. अन्य र्ी(असल्यास) 

10. 
 

अजाचा नमनुा (जेिे असा नमनूा ठरवला 
असेल तेिे) जर अजच को-या कागिावर 
करून भागिार असेल तर त्यावर 
अजचिाराने नकमान कोिती मानहती भरली 
पानहजे, हेही स्पष्ट करावे. 

1. मंडळाचे नवनवध कल्यािकारी योजनांचे अजच 
करण्यासाठी राज्यात एकूि 41 इतके नजल्हा कामगार 
सनुवधा कें दे्र (WFC) व 376 तालकुा सनुवधा कें दे्र 
सरुू करण्यात आली आहेत. सिर कें द्रात कायचरत 
अनधका-यांकडे यासंबंधात काही तिारी असल्यास 
िेण्यात यावी. नजल्हा कामगार सनुवधा कें द्राची यािी 
सोबत जोडली आहे. 

2. मंडळाचे नवनवध कल्यािकारी योजनांचे अजच 
करण्यासाठी राज्यात एकूि 376 तालकुा कामगार 
सनुवधा कें द्र (WFC) कें दे्र कायात्न्वत झाली आहेत. 
सिर कें द्रात कायचरत अनधका-यांकडे यासंबंधात काही 
तिारी असल्यास िेण्यात यावी. तालकुा कामगार 
सनुवधा कें द्राची यािी सोबत जोडली आहे. 



11. सोबत जोडायची पनरनिष्टे 
(निर्ारसपते्र/िाखले/िस्तऐवज) 

अजाचे नमनेु मंडळाच्या संकेतस्िळावर उपलब्ध आहेत. 

12. त्या पनरनिष्टांचा काही नवनिष्ट नमनूा 
असल्यास तेा नमनूा  

वरीलप्रमािे 

13. कायचवाहीबद्दल काही तिार असेल, तर 
ती कोिाकडे करायची, त्या अनधका-याचे 
पिनाम 

क्षेत्रीय कायालयाच्या कामकाजासंिभात लोकप्रनतननधी, 
कामगार संघटना व व्यक्ती/संस्िांकडून प्राप्त तिारींची 
तपासिी करण्यासाठी चौकिी सनमती गठीत 
करण्याकनरता नि.16.02.2023 रोजीच्या पत्रान्वये मान्यता 
प्रिान करण्यात आली आहे. (प्रत सलंग्न) यानिवाय 
नजल्हा स्तरावत नजल्हा प्रमखुांच्या अध्यक्षतेखाली िक्षता 
पिकाची स्िापना मंडळ पत्र नि.25.06.2025 रोजी 
करण्यात आली आहे. 

14. उपलब्ध रकमेचा तपिील (उिाहरिािच, 
तालकुा पातळीवर एवढी रक्कम, नजल्हा 
पातळीवर एवढी रक्कम उपलब्ध वगैरे) 

सन 2026-27 मळू अंिाजपत्रका प्रमािे. 

15. लाभधारकांची प्रत्येक वषागनिक 
निलेल्या नमनु्यानसुार यािी 

मंडळाच्या संकेतस्िळावर मानहती उपलब्ध आहे. 

16. उनद्दष्ट (ठरवले असल्यास) ननरंक 
17. िेरा (असल्यास) ननरंक 

 

कलम 4(1)(ख)(बारा)नम ना ‘ख’ 

महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार मंडळ  येिील नोंनित बांधकाम कामगारांना  या सावचजननक 
प्रानधकरिातील अनिुान वाटप कायचिमातील लाभािीचा तपिील 

कायचिमाचे/योजनेचे नाव-  मंडळामार्च त राबनवण्यात येिा-या 22 कल्यािकारी योजना 

वषच नि.1.01. 2026 ते नि.30.06.2026 

अ.ि. लाभधारकांचे संपिूच नाव व आनि पत्ता निलेल्या अनिुानाची रक्कम / निलेल्या 
सवलतीची रक्कम (कोटी मध्ये) 

1. मंडळाच्या संकेतस्िळावर उपलब्ध आहे. 
www.mahabocw.in 
 

मंडळाच्या संकेतस्िळावर उपलब्ध आहे. 
www.mahabocw.in 
 

मंडळाच्या नवनवध कल्यािाकारी योजनांतगचत 
लाभधारकांचे नाव व पत्ता यािी मोठया संख्येने 
असल्याने सिर माहीती मंडळाचे अनधकृत 
संकेतस्िळावर – Benefits 
Distributed>Various Scheme Benefits 
Transferred येिे उपलब्ध आहे. 

मंडळाचे योजनाननहाय नवतरीत लाभाची रक्कम 
संकेतस्िळावर Benefits Distributed येिे 
उपलब्ध आहे. 

 

 

http://www.mahabocw.in/
http://www.mahabocw.in/


 

 

कलम 4(1) (ख)(तेरा) 

महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार मंडळ  येिील नोंनित बांधकाम कामगारांना  या सावचजननक 
प्रानधकारातनू कोितीही सवलत, परवाना अिवा अनधकारपत्र नमळालेल्या लाभािींचा तपिील 

परवाना/परवानगी / सवलत यांचा प्रकार: नोंदणी, नतूनीकरण ओळखपत्र- 

नोंदणी ओळखपत्र देणारी अवधकारी व्यक्ती: सांबांवधत वजल्हा स ववधा कें द्राचे नोंदणी अवधकारी 

अ.ि. परवानाधारकाचे नाव परवाना 
िमांक  

परवाना 
निल्याची 
तारीख  

नकती 
काळासाठी 
वैध 

सवचसामान्य 
अटी 

परवान्याचा 
तपिील 

 सिरची मानहती संबंनधत नजल्हा / तालकुा सनुवधा कें द्रामध्ये उपलब्ध आहे. 
 

कलम 4(1)(ख)(चौदा) 

महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार मंडळ  येिील नोंनित बांधकाम कामगारांना या सावचजननक 
प्रानधकरािात इलेक्रॉननक स्वरूपात उपलब्ध असलेली मानहती 

अ.क्र. ववषय कोणत्या प्रकारच्या 
इलेक्टॉवनक स्वरूपात 
मावहती साठवलेली 
आहे? 

ही मावहती ताब्यात असलेल्या 
व्यक्तीचे नाव 

1. बांधकाम कामगारांचे नोंििी, 
नतूनीकरि 

www.mahabocw.in 
मा. सनचव तिा मखु्य कायचकारी 
अनधकारी (Admin) 

2. बांधकाम कामगारांना लाभ वाटप 
(DBT व्िारे) 

3. कौिल्य नवकास वतृ्ध्िकरि 
अंतगचत प्रनिक्षि  

4. सरुक्षा व अत्यावश्यक संच 
5. गहृ उपयोगी संच  
6. आरोग्य तपासिी 
7. उपकर संकलन प्रिाली (Cess 

Portal) 
 

अ.क्र. नोंदवहीचा 
प्रकार 

कालावधी ही मावहती ताब्यात असलेल्या 
व्यक्तीचे नाव 

1. आवक नोंिवही 1]नि.15.10.2019 ते नि.30.11.2019 
2]नि.25.02.2020 ते नि.19.03.2020 
3] नि.16.03.2020 ते 06.10.2020 
4]नि.07.06.2021 ते नि.31.12.2021 

मा.नजल्हा कायचकारी अनधकारी 
उप.नजल्हा कायचकारी अनधकारी 

http://www.mahabocw.in/


5]नि.07.10.2020 ते नि.07.06.2021 
6]नि.03.01.2022 ते नि.11.11.2022 
7]नि.11.11.2022 ते नि.31.03.2023 
8]नि.03.04.2023 ते नि.04.08.2023 
9]नि.07.08.2023 ते नि.22.12.2023 
10]नि.26.12.2023 ते नि.28.03.2023 
11]नि.01.04.2024 ते नि.05.09.2024 
12]नि.06.09.2024 ते नि.31.12.2024 
13]नि.01.01.2025 ते नि.31.12.2025 
14]नि.01.01.2026 ते आजपावेतो 

2. जावक नोंिवही 1]नि.03.01.2020 ते नि.31.12.2020 
2] नि.01.01.2021 ते नि.16.06.2021 
3] नि.16.06.2021 ते नि.31.12.2021 
4] नि.03.01.2022 ते नि.29.07.2022 
5] नि.01.08.2022 ते नि.13.02.2023 
6] नि.14.02.2023 ते नि.31.03.2023 
7] नि.03.04.2023 ते नि.06.07.2023 
8]नि.07.07.2023 ते नि.23.10.2023 
9]नि.25.10.2023 ते नि.30.03.2024 
10]नि.01.04.2024 ते 31.12.2024 
11]नि.01.04.2025 ते 09.07.2025 
12]नि.10.07.2025 ते 31.12.2025 
13]नि.01.01.2026 ते आजपावेतो 

3. मंत्रालय आवक 
नोंिवही 

1] नि.11.11.2022 ते नि.31.03.2023 
2] नि.03.04.2023 ते नि.20.11.2023 
3] नि.21.11.2023 ते 31.12.2023 
4] नि.01.04.2024 ते 31.12.2024 
5] नि.01.01.2025 ते नि.31.12.2025 
6] नि.01.01.2026 ते आजपावेतो 

4. मानहती अनधकार 
नोंिवही 

1]24.10.2019 ते 04.02.2020 
2]नि.15.01.2021 ते नि.19.12.2022 
3] नि.05.01.2023 ते नि.19.12.2023 
4] नि.02.04.2024 ते 31.12.2024 
5] नि.01.01.2025 ते नि.31.12.2025 
6] नि.01.01.2026 ते आजपावेतो 

5. पोस्ट जावक 
नोंिवही 

1]नि.07.05.2021 ते नि.31.12.2022 
2]नि. 04.01.2023 ते 31.12.2025 
3]नि. 01.01.2026 ते आजपावेतो 

6. मंत्रालय जावक 
नोंिवही 

1]नि.02.07.2021 ते नि.11.03.2022 
2]नि.03.03.2022 ते नि.24.02.2023 
3]नि.01.03.2023 ते नि.31.12.2023 
4] नि.01.04.2024 ते 31.12.2024 
5] नि.01.01.2025 ते नि.31.12.2025 



5] नि.01.01.2026  ते आजपावेतो 
7. जडसंग्रह नोंिवही सन 2016-2017 पासनू 

सन 2017-2018,सन 2018-2019, 
सन 2019-2020,सन 2020-2021, 
सन 2021-2022,सन 2022-23 
सन 2023-24 ,सन 2024 ते 2025-26 
सन 2026-27 ते आजपावेतो  

उपलेखापाल 

8. धनाकषच नोंिवही 1] नि.01.11.2017 ते नि.27.12.2018 
2]नि.03.01.2019 ते नि.30.12.2019 
3]नि.02.01.2020 ते नि.31.12.2020 
4]नि.13.01.2021 ते नि.31.03.2023 
5]नि.17.04.2023 ते नि.28.03.2024 
6]नि.01.04.2024 ते नि.04.03.2025 
7]नि.24.12.2024 ते नि.05.01.2026 

लेखा अनधकारी 

9. स्टेिनरी नोंिवही 1] नि.07.11.2019 ते नि.31.03.2022 
2]नि.01.04.2022 ते नि.31.03.2023 
3]नि.01.4.2023 ते नि.31.03.2024 
4]नि.01.04.2024 ते 31.03.2025 
5]नि.01.03.2025 ते 31.03.2026 
5]नि.01.04.2026 ते आजपावेतो 

लेखा अनधकारी 

 

कलम 4(1)(ख) (पांधरा) 

महाराष्र इमारत व इतर बांधकाम कामगार मंडळ  येिील नोंनित बांधकाम कामगारांना या सावचजननक 
प्रानधकरिात उपलब्ध असलेली मानहती नागनरकांना पुरनवण्यासाठी उपलब्ध असलेल्या सनुवधा 

सनुवधांचा प्रकार: 

• जनतेसाठी राखनू ठेवलेल्या भेटीच्या वेळेसंबंधीची मानहती- 3 ते 5 (पवूचपरवानगीने) 
• परस्परसंवािी संकेतस्िळाची (इंटरतॅ्क्टव्ह वेबसाईट) मानहती- मंडळाची- उनद्दष्टे आनि उदे्दि, 

मंडळाच्या बैठनकचे इनतवतृ्त,कामगार कल्याि योजनांचा तपिील, िासनाचे ठराव,अनधसचूना,पत्र, 
योजनांच्या नवतरिाचा तपिील,मंडळाच्या नननविा,Links for Online Registration, Renewal, 
Claim and Change Details for Construction Workers या सवच बाबींची मानहती संकेस्िळवर 
उपलब्ध आहे. 

• कॉल सेंटरची मानहती- 1800-8892-816  
• *अनभलेख तपासिीच्या उपलब्ध सनुवधांची मानहती – समक्ष 
• *कामाच्या तपासािीच्या संिभात उपलब्ध सनुवधांची मानहती - समक्ष  
• *नमनेु नमळवण्याच्या संिभात उपलब्ध सनुवधांची मानहती – मंडळाच्या संकेतस्िळावर उपलब्ध 

आहेत. 
• सचूना र्लकाची मानहती – उपलब्ध आहे  
• गं्रिालयाची मानहती- ननरंक 
• चौकिी कक्षाची/ नखडकीची अिवा स्वागत कक्षाची मानहती नमळण्याची सनुवधा- उपलब्ध आहे. 



• कायालयीन काळानंतर संपकात सनुवधा असल्यास त्याची मानहती- कॉल सेंटरिी संपकच  
• आपत्कालीन संपकाची मानहती- कॉल सेंटर 

 

कलम 4(1)(ख)(सोळा) 

महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम  कामगार मांडळ येथील नोंचित बाांधकाम कामगाराांना या साववजचनक 
प्राचधकरणाच्या अखत्यारीतील माचहती  सांिभात जन माचहती अचधकारी, सहाय्यक जन माचहती अचधकारी 
आचण प्रथम अचपचलय प्राचधकारी याांची तपशीलवार माचहती. 

िमिुा ‘क’ 
जि माहिती अहिकारी 

अ.क्र
. 

जि माहिती 
अहिकाऱ्याचे 

िाव 

अहिकार पद जि माहिती 
अहिकाऱ्या

ची कायवकक्षा 

सांपणुव 
पत्ता/दरूध्विी 

क्रमाांक 

ई-मेल आयडी 
(या 

कायद्यापरुताच) 

प्रिम अहपलीय 
प्राहिकारी 

1. श्री.िेवीलाल 
राजप त  

सहाय्यक 
लेखा 
अचधकारी 

माचहती 
अचधकारा 
अांतगवत 
माचहती 
उपलब्ध 
करुन िेणे. 

एम.एम.टी.सी. 
हाऊस, प्लॉट 
नां.सी.22, ब्लॉक-ई, 
पाचवा मजला वाांदे्र 
क ला सांक ल, वाांदे्र 
(प वव) म ां.400051 
ि रध्वनी ि.022-
26572631 

bocwwboardm
aha@gmail.co
m 

श्री.बा.म.जाधव 

2 श्रीम.आकांक्षा 
पेडिेकर 

उप.नजल्हा 
कायचकारी 
अनधकारी  

माचहती 
अचधकारा 
अांतगवत 
माचहती 
उपलब्ध 
करुन िेणे. 

एम.एम.टी.सी. 
हाऊस, प्लॉट 
नां.सी.22, ब्लॉक-ई, 
पाचवा मजला वाांदे्र 
क ला सांक ल, वाांदे्र 
(प वव) म ां.400051 
ि रध्वनी ि.022-
26572631 

bocwwboardm
aha@gmail.co
m 

श्री.बा.म.जाधव 

3. श्री. रववद्रनाथ 
गायकवाड 

उपलेखापाल माचहती 
अचधकारा 
अांतगवत 
माचहती 
उपलब्ध 
करुन िेणे. 

एम.एम.टी.सी. 
हाऊस, प्लॉट 
नां.सी.22, ब्लॉक-ई, 
पाचवा मजला, 
वाांदे्र- क ला सांक ल, 
वाांदे्र (प वव) 
म ां.400051 
ि रध्वनी ि.022-
26572631 

bocwwboardm
aha@gmail.co
m 

श्री.बा.म.जाधव 

mailto:bocwwboardmaha@gmail.com
mailto:bocwwboardmaha@gmail.com
mailto:bocwwboardmaha@gmail.com
mailto:bocwwboardmaha@gmail.com
mailto:bocwwboardmaha@gmail.com
mailto:bocwwboardmaha@gmail.com
mailto:bocwwboardmaha@gmail.com
mailto:bocwwboardmaha@gmail.com
mailto:bocwwboardmaha@gmail.com


 
 
 
 
 
िमिुा ‘ख’ 

                                           सिाय्यक जि माहिती अहिकारी 
 

अ.क्र. सिाय्यक जि माहिती 
अहिकाऱ्याचे िाव 

अहिकार पद  सिाय्यक जि माहिती 
अहिकाऱ्याची कायवकक्षा 

सांपणुव पत्ता / र्ोि 

1. - - - - 

 

िमिुा ‘ग’ 

प्रिम अहपलीय प्राहिकारी 

अ.क्र. प्रिम अहपलीय 
प्राहिकाऱ्याचे 
िाव 

अहिकार पद  प्रिम अहपलीय 
प्राहिकाऱ्याची 
कायवकक्षा 

अिवाल देणारे 
माहिती 
अहिकारी 

ई-मेल आयडी(या 
कायद्यापरुताच) 

1. श्री.बा.म.जाधव लेखाअचधकारी 
तथा प्रथम 
अचपलीय 
प्राचधकारी 

प्रथम अचपल 
अजावर 
कायववाही करणे, 
उचचत चनणवय घेणे 

श्री.बा.म.जाधव bocwwboardmaha@gma
il.com 

 

नम ना 4(1) (ख) सतरा  

 

कलम 4 (1)(ग) 

सिरची मानहती ननरंक समजण्यात यावी. 

 

कलम 4(1)(घ) 

सिरची मानहती ननरंक समजण्यात यावी. 
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